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PRESENTACION

Las estrategias de la Zona Franca de Cobija tienen un enfoque
general de impulsar el desarrollo productivo e industrial del
departamento de Pando a través del fortalecimiento de las
capacidades productivas, empresariales e industriales,
fomentando y fortaleciendo la produccién de alimentos
y productos basicos sustituyendo las importaciones de

estos productos.

En tal sentido ZOFRACOBIJA, tiene como objetivo
principal la industrializacién desarrollando politicas y
o " & - 4 acciones estratégicas con un enorme desafio que implica
el fomento al desarrollo Productivo e Industrial del

departamento de Pando.

El Segundo Reformulado del Plan Operativo Anual y Presupuesto de la gestion 2022 esta enmarcado en una
realidad Coyuntural Regional y Nacional; siendo una tarea fundamental del Estado, la contribucién a la
transformacion de la Productividad en nuestra regiéon y por ende al Desarrollo Economico y Social del
Departamento de Pando, en la que describe las actividades que nos permite identificar, analizar y evaluar las
medidas pertinentes que puedan incidir en el desarrollo de las actividades programadas en la gestion, y en

esa perspectiva, constituirse en un instrumento de gestion Institucional.

Lic. José Luis Méndez Chaurara
DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO
ZOFRACOBIJA

3

Q

info@zofracobija.gob.bo ’x‘

n . E Administraciéon Central, Km.14.5 Carretera Cobija-Porvenir
@zonafrancacobija

a (@ZOFRACOBIJA
www.zofracobija.gob.bo @

(+591) 72916661 \.

@zofracobija



n @zonafrancacobija
u (@ZOFRACOBIJA

@zofracobija

"%
@ ZofraCobija
Rumbo a la Industrializacion

R

il BOLIVIA 50650y EcoNOMIAPLURAL
SEGUNDO REFORMULADO DEL PLAN OPERATIVO ANUAL
GESTION 2022

1. ANTECEDENTES

Que el 17 de diciembre de 2021 fue promulgada la Ley N° 1413 la misma que
tiene por objeto aprobar el Presupuesto General del Estado (PGE) del sector
publico para la Gestion Fiscal 2022, y ofras disposiciones especificas para la
administracion de las finanzas publicas.

Reglamentado mediante Decreto Supremo N° 4646 a objeto de garantizar la
aplicacion y cumplimiento de los objetivos de gestion y desarrollo establecidos
por el Presupuesto General del Estado aprobado mediante Ley N° 1413.

Que la Ley N° 777 de 25 de enero de 2016, Ley del Sistema de Planificacion
Integral del Estado — SPIE, fiene por objeto establecer el sistema de planificacion
que conducird el proceso de planificacion del desarrollo integral del Estado
Plurinacional de Bolivia, en el marco de vivir bien; el arficulo 23 determina que el
Plan Operativo Anual contemplard la estimacion de tiempos de ejecucion, los
recursos financieros necesarios, la designaciéon de responsables, asi como las
metas resultados y acciones anuales.

La segunda reformulacion del Plan Operativo Anual y Presupuesto de la gestion
2022 de ZOFRACOBIJA, se encuentra enmarcado en los Lineamientos del Plan
de Desarrollo Econdmico y Social (PDES), Plan Sectorial de Desarrollo Integral
para vivir bien - Industria, Manufactura y Artesania 2021-20205 y el Plan
Estratégico Institucional (P.E.I) 2021 — 2025, donde se fija las Directrices de la
Planificacion Estratégica a mediano plazo, indicar que estas directrices se
encuentra en proceso de actualizacion y formulacion conforme la gestion del
presidente del estado plurinacional de Bolivia, tal como indica reconstruyendo
la economia para vivir bien, hacia la industrializacién con sustituciéon de
importaciones, contempla la estimacion de tiempo de ejecucion, los recursos
financieros necesarios, la designacion de responsables, asi como las acciones,
metas y resultados a realizar, en concordancia con lo establecido en el Decreto
Supremo No. 3246 “Normas Bdsicas del Sistema de Programacion de
Operaciones (NB SPO)" de 5 dejulio de 2017 y el Modelo Referencial Reglamento
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Especifico del Sistema de Programaciéon de Operaciones aprobado mediante
Resolucion Ministerial No. 1109 de 8 de noviembre de 2017.

Que el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones
(RE-SPO) de la Zona Franca Comercial e Industrial de Cobija (ZOFRACOBIJA),
aprobada mediante Resolucion de Directorio N° RDZ 07/2018 de 3 de julio de
2018, representa el conjunto de normas propias de la entidad, para la
Elaboracién, Seguimiento y Evaluacion del Programa de Operaciones Anuadl
(POA).

2 MARCO LEGAL

La Segunda reformulacion del Plan Operativo Anual y Presupuesto de la gestion
2022 de ZOFRACOBIJA, tiene como base las siguientes normativas:

> Ley de la Republica N° 571 del 12 de octubre de 1983, que decreta en su
Articulo Primero: Con la finalidad de impulsar aceleradamente el desarrollo
social y econdmico del departamento de Pando, créase por el lapso de
veinte anos una zona franca comercial e industrial en la ciudad de Cobija,
capital del departamento de Pando, cuya jurisdiccion comprenderd con
cardcter exclusivo, el drea correspondiente al radio urbano de la ciudad.

> Ley N° 1850 del 7 de abril de 1998 que decreta en su Articulo Unico: Ampliase
la vigencia de la Zona Franca Comercial e Industrial de la ciudad de Cobija,
capital del Departamento de Pando, por un periodo adicional de veinte anos
a partir de la fecha de promulgacion de la presente ley.

> Ley N°1048/2018 del 07 de abril de 2018 que decreta en su Articulo Primero: Se
amplia la vigencia de la Zona Franca Comercial e Industrial de la ciudad de
Cobija capital del departamento de Pando, por un periodo adicional de
veinte (20) anos.

» Decreto Supremo N° 25933 de 10 de octubre de 2000, decreta en su articulo
primero: El presente Reglamento tiene por objeto establecer las normas
tributarias, operativas, organizativas y administrativas, necesarias para el
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eficiente funcionamiento de la Zona Franca Comercial e Industrial de Cobija -
ZOFRACORBIJA.

» Decreto Supremo N° 1871 de fecha 23 de enero de 2014, que establece las
modificaciones el Decreto Supremo N°25933.

» Decreto supremo 29744 de 15 de octubre de 2008, que modifica el Decreto
Supremo 25933 del 10 de octubre de 2000, a su vez establece la naturaleza
Juridica de ZOFRACOBIJA, (La zona franca comercial e industrial de cobija, es
una entidad publica y descentralizada, con personalidad juridica de derecho
pUblico patrimonio propio, autonomia de gestion administrativa, financiera,
legal y técnica).

> Decreto Supremo N° 2779 de 25 de mayo de 2016, que en su Disposicion Final
modifica la distribucion del 2% para Ministerio de Desarrollo Productivo y
Economia Plural, para labores de seguimiento y evaluacion de ZOFRACOBIJA
y el 53% destinado exclusivamente a programas y proyectos de pre inversion
e inversion.

» Decreto Supremo N° 3906 de 22 de mayo de 2019 que Reglamenta el
Pardagrafo Il del Arficulo 3 y el Articulo 5 de la Ley N° 1048, de 7 abril de 2018,
para promover el desarrollo productivo e industrial del Departamento de
Pando.

» Decreto Supremo N° 4017 de 21 de agosto de 2019 que modifica la distribucion
de los ingresos de ZOFRACOBIJA, quedando de la siguiente manera:
veinticinco peciento (25%) a favor del TGN, el treinta por ciento (30%)
destinados para programas proyectos de preinversion e inversion,
infraestructura productiva y/o industrial del departamento de Pando ademdas
de infraestructura, equipamiento y/o proyectos de fortalecimiento de
ZOFRACOBIJA, y el cuarenta y cinco (45%) para gastos y de funcionamiento
de ZOFRACOBIJA.

» Resolucion Ministerial MDPYEP/DESPACHO/N° 163.2019 del 9 de septiembre de
2019 aprobar el Reglamento para la ejecucion de recursos Proveniente del
75% del Pago de Derecho de Ingreso de mercancia a La Zona Franca
Comercial e Industrial de Cobija.

» Plan Estratégico Institucional (P.E.l) 2021 — 2025 aprobado mediante Resolucion
de Directorio N°06/2022.
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» Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones (RE-
SPO) de la Zona Franca Comercial e Industrial de Cobija (ZOFRACOBIJA),
aprobado por Resolucion de Directorio R.D. N° 07/2018, y compatibilizado por
el Ministerio de Encomia y Finanzas Publicas, El presente Reglamento
Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones (RE-SPO), tiene por
objeto regular el funcionamiento del Sistema de Programacion de
Operaciones, detallando los procesos, medios y responsables de la
formulacién, aprobacion, seguimiento y evaluacion del Plan Operativo Anual
(POA).

3. MARCO ESTRATEGICO

Marco estratégico de la Zona Franca Comercial e Industrial de Cobija
(ZOFRACOBIJA), tiene como base la situacion fortuita de zona geogrdafica con
una frontera tripartita con los vecinos paises de Brasil y PerU, en la que nos permite
buscar e implementar estrategias que fomenten el desarrollo Comercial e
Industrial para el departamento de Pando.

3.1. ANALISIS DE SITUACION

El andlisis de situacidn comprende la identificacidon y andlisis del entorno externo
e interno, relacionado al cumplimiento de objetivos, metas y resultados, asicomo
las condiciones econdmicas, humanas, tecnoldgicas y competenciales.

Los factores internos y externos a través de un andlisis de la Situacion de
ZOFRACORBIJA es; el andlisis F.O.D.A. (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y
Amenazas) que se inicia con el acopio de informacion sistematizada, tanto del
entorno, como de la Institucion con relacion a los productos priorizados, con el
objetivo de identificar la relacion 6ptima entre las tendencias que se perciben
en el entorno y la potencialidad propia de la Institucion.
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FORTALEZAS:

a) Recursos Propios y autonomia de gestion Administrativa Financiera,
Técnicay Legal

b) Terreno propio proyectado para impulsar el Desarrollo Industrial en
instalaciones principales de ZOFRACOBIJA.

c) La suspension del pago de Impuestos internos vy tributos aduaneros dentro
del drea que comprende ZOFRACOBIJA.

d) Moderna Tecnologia de soporte para el seguimiento administrativo y el
control de ingreso de mercancias.

e) Recursos Propios orientados a la implementacion de Programas vy
Proyectos de inversion para el fortalecimiento de la institucion y la
implementacion de Infraestructura Productiva y/o Industrial en el
departamento de Pando.

f) Personal Capacitado y con experiencia en la institucién para el logro de
los resultados planteados.

DEBILIDADES:

a) Infraestructura insuficiente para la atencidn al Sector Industrial y
Comercial.

b) La inexistencia de terrenos propios en puestos de control

c) Disminucion de ingresos producto de los incentivos al sector productivo.

OPORTUNIDADES:

a) Ubicacién geoestratégica para el Desarrollo Comercial e Industrial.

b) Inversion del Estado en caminos y tendido de energia eléctrica en el
Departamento Pando, con el fin de mejorar las condiciones bdsicas para
la implementacion de industrias.

c) Proxima apertura de nuevos pasos fronterizos y Rutas autorizadas para la
Internacion y Exportacion de mercancias de ZOFRACOBIJA.

d) Generacidn de beneficiarios productivos e industriales en el
Departamento Pando, en el marco de la Ley N° 1048.

e) Captacion de mds usuarios industriales para ZOFRACOBIJA, en el marco
de los beneficios de la Ley N°1048.
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AMENZAS:

a) Excesiva dependencia comercial del mercado brasileno para la
generacion de ingresos de la institucion.

b) Precios de las mercancias internacionales mds bajos, mismos que
compiten con la oferta local.

c) Disminucion de ingresos producto de la nacionalizacidon directa de
mercancias ante Aduana Nacional.

d) Falta de presencia de las instancias llamadas por ley para el conftrol
fronterizo, en temas relacionados a contrabando y temas inherentes.

e) Disminucion del flujo de transporte de mercancia de los usuarios debido a
los cambios climatolégicos e inadecuada infraestructura vial, y elevado
costo de frasporte que vincula con los demds Departamentos hacia
LOFRACOBIJA.

f) Extenso perimetro de confrol, que permite que el trafico fronterizo pueda
vulnerar el control de ingreso de mercancias, generando contrabando.

MISION INSTITUCIONAL:

La Zona Franca Comercial e Industrial de Cobija (ZOFRACOBIJA), es una entidad
publica descentralizada, con personalidad juridica de derecho publico,
patrimonio propio, autonomia de gestion administrativa, financiera, legal vy
técnica bajo tuicion del Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural,
cuya misidon institucional es impulsar aceleradamente el desarrollo Industrial y
Comercial en la Zona Franca de Cobija, para contribuir al Desarrollo Social y
Econdmico del Departamento de Pando

VISION INSTITUCIONAL:

LOFRACOBIJA debe establecer los mecanismos necesarios para promover el
desarrollo productivo e industrial del Departamento Pando, motivo por el cual el
Plan Estratégico Institucional hace énfasis en la generacion de productos que
aporten sustancialmente a los resultados del Sector Industrial Manufacturero, en
concordancia con las politicas plasmadas en el Plan Sectorial para el Vivir Sector
Industria del Ministerio de Desarrollo Productivo y Economia Plural
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En el marco del Decreto Supremo N®25933, ZOFRACOBIJA tiene una Estructura
Organizacional con fres niveles: Nivel (1) Directorio, Nivel (2) Ejecutivo, Nivel (3)
Operativo.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL ZOFRACOBIJA

—

NIVEL
DIRECTORIO

GENERAL
EJECUTIVA

ADMINISTRATIVA
FINANCIERA

AUDITORIA ASESORIA
\ INTERNA JURIDICA

NIVEL
EJECUTIVO

PLANIFICACION
ESTRATEGICA

DESARROLLO
INDUSTRIAL

NIVEL
OPERATIVO
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4. INGRESOS

En el siguiente cuadro se presenta el comportamiento de ingresos por derecho
de ingresos y otros de gestion 2012 hasta gestion 2021de ZOFRACOBIJA:

4.1. PROYECCION DE RECURSOS (INGRESOS) PARA GESTION 2022

La naturaleza Institucional de la Zona Franca Comercial e Industrial de Cobija
(ZOFRACOIBJA) es una Entidad publica descentralizada, con personalidad
juridica, Patrimonio Propio y autonomia de gestion técnica, administrativa y
financiera.

LOFRACOBIJA cuenta con Recursos (Ingresos) Propios, mismo que son percibidos
por concepto del Pago por Derecho de Ingreso de Mercancias como lo
establece los Decretos reglamentarios D.S. N°25933 del 10 de octubre de 2000 y
D.S N° 1871 de 23 de enero de 2014; N° 4017 del 21 de agosto de 2019, y ofros
ingresos como ser. concepto de alquiler de ambientes, registros de Usuarios,
timbres, Servicio de fotocopiado, Servicios de secado y almacenaje de |la Planta
SILOS y ofros ingresos

Al ser la ciudad de Cobija una zona fronteriza tripartita con los vecinos pais de
Brasil y Pery, fiende aincrementar el movimiento econdmico, y con los beneficios
que brinda ZOFRACOBIJA en pro del desarrollo Productivo y econdmico, en la
cual dentfro de su gestion estratégica es implementar la industrializacion de la
Zona Franca de Cobija del departamento de Pando.

La proyeccidon de los ingresos responde a una realidad coyuntural financiera,
después de salir de una crisis tanto politica econdmica como sanitaria, que han
sido factores determinantes en el flujo comercial a nivel departamental dado el
comportamiento de las diferentes variables.

Considerando el comportamiento de los diferentes rubros que se constituyen en
el origen de los recursos publicos de ZOFRACOBIJA, para la estimacion de los
ingresos se realizd en primera instancia en base a un andlisis de los datos
histéricos, para establecer dicho comportamiento de las variables de gestiones
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anteriores comprendidas desde la gestion 2017 al 2020 y la estimacion mensual
para la gestion 2021. A partir de este andlisis, se establecidé el método de
proyeccion de los ingresos la misma que se basa en método estadistico
aplicable.

Elinforme INF/ZFC/UAF/005/2021 de la proyeccion de Recursos (ingresos) firmado
por el Jefe de la Unidad Administrativa Financiera, en la que expresa la
justificacion técnica concluye que la recaudacion tentativa para la gestion 2022
asciende a Bs25.003.177,59 (Veinticinco Millones, Tres Mil, Ciento Setenta y Siete
59/100 Bolivianos), Considerando los saldos disponibles al 31 de julio de 2021 que
equivale a Bs53.536.245,88, de la libreta CUT de ZOFRACOBIJA, se estd
proyectando la incorporacién de un monto parcial de dichos saldos en el
presupuesto de recursos de la entidad para la gestion 2022 por Bs15.000.000,00
(quince millones 00/100 bolivianos) dentro el grupo de previsiones para gastos
de capital (proyectos de inversion publica) en el rubro de Disminucion de Cajay
Bancos, haciendo un total de Proyeccion de recursos para la gestion 2022 la
suma de Bs40.003.178 (Cuarenta Millones, Tres Mil, Ciento Setenta y Ocho 00/100
Bolivianos) desglosado de la siguiente manera:

RUBRO 12 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS:
Dentro de las cuales se recauda por la venta de servicio por Reposicion de
formularios de las Pdlizas de Internacion.

RUBRO 15 TASAS, DERECHO Y OTROS INGRESOS: Estos representan lo recaudado
por los servicios de Derecho de Ingresos, Registro de Usuarios, Legalizacion de
podlizas, servicios de balanzas, almacenajes y otros que ofrece ZOFRACOBIJA.

RUBRO 16 INTERESES Y OTRAS RENTAS DE LA PROPIEDAD: Este rubro corresponde al
servicio de alquiler.

RUBRO 35 DISMINUCION Y COBROS DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS: Cuentas
del activo disponible y del activo exigible que constituyen las Instituciones
Publicas.

Mediante la Estructura Programdatica de Recursos.
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PROYECCION DE RECURSOS (INGRESOS) GESTION 2022

- RECURSOS (INGRESOS
RUBRO DESCRIPCION ESTIM(ADOS )
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS ADMINISTRACIONE:
12000 PUBLICAS RE -sileld : & SEUHES 259.592
— VI,ENTA DE SERVICIOS DE LAS ADMINISTRACIONES 250 509
PUBLICAS
15000 TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS 23.838.977
15200 DERECHO 23.015.064
15990 OTROS INGRESOS NO ESPECIFICADOS 823.913
16000 INTERESES Y OTRAS RENTAS DE LA PROPIEDAD 904.608
16300 ALQUILER DE EDIFICIOS, TIERRA Y TERRENO 904.608
DISMINUCION Y COBROS DE OTROS ACTIVOS
35000 FINANCIEROS 15.000.000
35110 DISMINUCION DE CAJA BANCOS 15.000.000
TOTAL, INGRESOS 40.003.178

El segundo Reformulado del Plan Operativo Anual de la gestion 2022 es claro y
conciso pues se limita a dar cumplimiento al Decreto Supremo 4017 de 21 de
agosto de 2019 en la que determina la distribucidon de recursos obtenidos por
derecho de ingreso de mercancias a ZOFRACOBIJA, llegando a obtener un
presupuesto por dicho concepto un total de Bs. 23.015.064,25 (Veintitrés millones
quince mil sesenta y cuatro 25/100 bolivianos). Recaudacion que corresponde
ser utilizados exclusivamente de la siguiente manera:

DISTRIBUCION DE GASTO EN CUMPLIMIENTO A D.S. N° 4017
CUADRO PROYECCION DE INGRESOS GESTION 2022

DERECHO DE INGRESO ZFC 23.015.064,25
El 45% debe ser destinado a gastos operativos y de funcionamiento de ZOFRACOBIJA. 10.356.779
El 30% Minimamente debe ser destinados a programas y proyectos de pre inversion e
inversién (infraestructura productiva industrial y proyecto y programas de fortalecimiento 6.904.519

institucional sean infraestructura y equipamiento en ZOFRACOBIJA.
El 25% debe ser destinado a Transferencia por régimen especial de Zona Franca en favor
TGN

Por lo tanto como se detalld en el cuadro anterior en cuanto a distribucién y/o
techo presupuestario dado segun normativa expresa se tiene Bs10.356.779 (diez
millones frecientos cincuenta y seis mil setecientos setenta y nueve de
Bolivianos), Por lo cual fuera del cumplimiento del decreto supremo 4017
ZOFRACORBIJA readliza la recaudacion y/o captacion de recursos que forman
parte del presupuesto institucional por lo que Dentro de los ingresos proyectados
para la Zona franca de cobija se contempla ofros servicios los cuales ascienden

E'."
Pt

5.753.766
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a Bs1.988.113 (un milldon novecientos ochenta y ocho mil ciento trece 00/100
bolivianos). Quedando de la siguiente manera:

OTROS INGRESOS 1.988.113
OTRO'S INGRESQS . 823.913
(Alquileres, registros de usuarios, etc.)
VENTA. DE SERVICIOS . 259.592
(reposicion de formulario)
ALQUILER DE GALPONES 904.408

Quedando para los gastos de funcionamiento para la administracion de
LOFRACOBIJA la suma de Bs12.344.892 (doce millones trescientos cuarenta y
cuatro mil ochocientos noventa y dos), reflejado de la siguiente manera

TOTAL, RECAUDACION (INGRESOS) PARA ZOFRACOBIJA GESTION 2022

X 45%
(para Funcionamiento Adm. ZFC) 1088777
fooz 1.988.113

DE OTROS INGRESOS
DISPOSICION PARA FUNCIONAMIENTO
ZOFRACOBIJA 12.344.892

5. ACCION ESTRATEGICA

5.1. RELACION CON PILARES, EJES, METAS Y RESULTADOS DEL PDES, Y LAS

ACCIONES ESTRATEGICAS DEL PEl Y LAS ACCIONES DE CORTO PLAZO DE GESTION
2022.

Para segunda reformulacion del POA 2022, se realizaron las arficulaciones con el
Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021 — 2025 bajo los nuevos lineamientos del
PGDES, 2021 — 2025.
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nﬂnnu ACCION DE MEDIANO PLAZO INDICADOR MP A':ZP ACCION DE CORTO PLAZO INDICADOR CP

1

1

1

Elaborar implementar
Proyectos produchvos por
ZOFRACOBIJA en el

Departamento Pando

Difundir los beneficios de
ZOFRACOBIJA para incrementar
la cantidad de wusuarios vy
beneficiarios industriales de la
entidad

Disenar e implementar
Infraestructura Productiva que
apoye al desarrollo productivo
local

Evaluar, disenar e implementar
proyectos de fortalecimiento
institucional para mejorar las
capacidades de gestion
institucional de ZOFRACOBIJA

Transparentar la gestién publica,
el acceso a la informacién vy el
manejo de los recursos del
Estado mediante la realizaciéon
de Rendicién Publica de
Cuentas en ZOFRACOBIJA.

Socializar de forma acftiva y
participativa  la  informaciéon
institucional de ZOFRACOBIJA a

unidades
econdmicas - productivas
implementadas

N° de unidades
econdmicas - productivas
de usuarios y beneficiarios
industriales de
LOFRACOBIJA que operan
en parques industriales o
zonas francas

% de implementacion del
Parque Industrial
Amazdnico

Tasa de implementacion de
proyectos de mejora de la
capacidad de  gestiéon
institucional

Tasa de ejecucion de
rendiciones publicas de
cuentas

% de Ejecucion del Plan de
Difusion  Institucional de
ZOFRACOBIJA

Elaborar e implementar Proyectos
productivos por ZOFRACOBIJA en
el Deparfamento Pando en la
gestion 2022

Difundir los beneficios de
ZOFRACOBIJA paraincrementar la
cantfidad de usuarios y
beneficiarios industriales de la
enfidad en la gestion 2022

Implementar el Parque Industrial
Amazénico en predios de
ZOFRACOBIJA en el
Departamento de Pando

Evaluar, disenar e implementar
proyectos de fortalecimiento
institucional para mejorar las
capacidades de gestion
institucional de ZOFRACOBIJA en
la gestion 2022

Transparentar la gestion publica, el
acceso a la informacién y el
manejo de los recursos del Estado
mediante la readlizacion de
Rendicién PuUblica de Cuentas en
ZOFRACOBIJA para la gestion 2022
Socidlizar de forma activa vy
parficipativa la informacion
institucional de ZOFRACOBIJA a

unidades
econdémicas -
productivas
implementadas
N° de unidades

econdmicas -
productivas de usuarios y
beneficiarios industriales
de ZOFRACOBIJA en la
gestion 2022

% de implementacion
del Parque Industrial
Amazdnico

Tasa de implementacion
de proyectos de mejora
de la capacidad de
gestion institucional

Tasa de ejecucidén de
rendiciones publicas de
cuentas

% de Ejecucién del Plan
de Difusidon Institucional
de ZOFRACOBIJA
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través de su pdgina web y redes fravés de su pdgina web y redes
sociales sociales en la gestion 2022
Socializar de forma acftiva vy Socializar de forma activa vy
participativa  la  informacién | % de Ejecucién del Plan de participativa la informacién | % de Ejecucién del Plan
M 7 1 2 1 6 institucional de ZOFRACOBIJA a | Difusion Institucional de 6 institucional de ZOFRACOBIJA a de Difusién Institucional
través de su pdgina web y redes | ZOFRACOBIJA través de su pdgina web y redes = de ZOFRACOBIJA
sociales sociales en la gestion 2022
. - Gestionar eficiente y
Gestionar eficiente y ) . . .
Tasa de eficacia en la fransparentemente las | Tasa de eficacia en la
1M 7 121 7 fransparentemente las 7

gestién institucional operaciones de ZOFRACOBIJA | gestidn institucional

operaciones de ZOFRACOBIJA oara la gestion 2022
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6. ACCION A CORTO PLAZO

La Accidon de Corto Plazo es una expresion utilizada en especial en economia
para designar la duracion de periodos breves (habitualmente de pocos meses)
en los que un programa operativo determina detalladamente las decisiones y el
manejo de los recursos orientados para su ejecucion.

En cumplimiento al Decreto Supremo 3246 de 5 de julio de 2017 de las Normas
Basicas del Sistema de Programacion de Operaciones, y Resolucion Ministerial
1109/2017 en la que aprueba el Reglamento Especifico del Sistema de
Programacién de operaciones (RE-SPO), tiene por objeto regular el
funcionamiento del Sistema de Programacién de Operaciones (SPO) en la Zona
Franca Comercial e Industrial de Cobija, detallando los procesos, medios y
responsables de la formulacion, aprobacion, seguimiento y evaluacion del Plan
Operativo Anual (POA), en ese sentido se procede al llenado de formularios
segun lo establecido, dando inicio de la siguiente manera.

OPERACIONES DE LAS DIFERENTES UNIDADES DE ZOFRACOBIJA 2022

\ DESCRIPCION DE OPERACIONES PRESUPUESTO
AREA DE RELACIONES PUBLICAS

DAR A CONOCER LAS VENTAJAS Y BENEFICIOS DE LA ZONA FRANCA DE COBIJA MEDIANTE,
MEDIOS DE COMUNICACION, PARTICIPACIION DE FERIAS LOCALES, NACIONALES, PARTICIPACION 158.913,00
E INTERCAMBIO DE ESTRATEGIAS CON VISION A BENEFICIOS DEL DEPARTAMENTO DE PANDO

RRPP GESTIONAR INFORMACION PARA EL MEJOR RELACIONAMIENTO CON LAS ZONAS FRANCAS DE LA
% 53.133,00
REGION
TOTAL RRPP 212.046,00
UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA
GESTIONAR E INSTAURAR EL ADECUADO REGISTRO, CUSTODIA, RESGUARDO Y MANEJO DE TODA 58.349 00

ARCHZFC | LA DOCUMENTACION Y/O INFORMACION QUE INGRESA A ARCHIVO CENTRAL DE ZOFRACOBIJA
TOTAL ARCHIZFC 28.349,00
CONTROLAR, SUPERVISAR Y EJECUTAR LA GESTION DE COMPRAS Y ADQUISICION DE BIENES Y

BBSS SERVICIOS EN SUS DIFERENTES MODALIDADES DE CONTRATACION. 2]
ELABORAR PROYECTOS DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA ZOFRACOBIJA 3.045.531,38
TOTAL BBSS 5.282.103,29
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DESCRIPCION DE OPERACIONES PRESUPUESTO
GARANTIZAR LA GESTION FINANCIERA DE ZOFRACOBIJA A TRAVES DE LOS SISTEMAS DE
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD INTEGRADA Y DE TESORERIA, EN CUMPLIMIENTO A NORMATIVAS AT B
CONTA | VIGENTES ’
TOTAL CONTA 23.741.266,46
GESTIONAR LA CORRECTA ADMINISTRACION DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD EN EL MARCO DE LAS
DISPOSICIONES LABORALES VIGENTES PARA LOGRAR UNA EFICIENTE GESTION DE LOS SERVIDORES | 9.606.417,00
RRHH 1 pBLICOS.
TOTAL RRHH 9.606.417,00
ADMINISTRAR LAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION OPTIMIZANDO EL SISTEMA DE LOS EQUIPOS, 5 SO
SIST RED DE DATOS Y DE COMUNICACION DE ZOFRACOBIJA '
TOTAL SIST 81.352,96
TOTAL UAF 38.739.488,71
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
VERIFICAR QUE LAS ACCIONES Y LAS ACTIVIDADES DE LA INSTITUCION SE DESARROLLEN EN
UA] CUMPLIMIENTO A LAS NORMATIVAS DE CONTROL INTERNO Y NORMAS BASICA DE LA AUDITORIA 9.946,00
GUBERNAMENTAL
TOTAL UAI 9.946,00
UNIDAD DE DESARROLLO INDUSTRIAL
ADMINISTRAR ADECUADAMENTE LA PLANTA DE SILOS PARA ALMACENAMIENTO DE GRANOS e
INSTALADA EN PREDIOS DE ZOFRACOBIJA ’
DESARROLLAR ACCIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR EL ACCESO A BENEFICIOS DE e
ACOGIMIENTO DE LA LEY N°® 1048 ’
uDI ELABORAR PROYECTOS DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA ZOFRACOBIJA 120,00
ELABORAR PROYECTOS PRODUCTIVOS PARA ZOFRACOBIJA 212.071,10
GESTIONAR LA REALIZACION DEL PROYECTO PARA LA IMPLEMENTACION DEL PARQUE INDUSTRIAL 155
AMAZONICO EN EL DEPARTAMENTO PANDO ’
TOTAL UDI 677.099,44
UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA
GESTIONAR QUE LAS ACCIONES ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS DE ZOFRACOBIJA ESTEN e
UAJ | ENMARCADAS EN LA NORMATIVA VIGENTE '
TOTAL UAJ 272.358,35
UNIDAD DE FISCALIZACION
ESTABLECER MECANISMOS DE VIGILANCIA Y CONTROL PARA LA INTERNACION DE MERCADERIAS 0
UF A ZOFRACOBIJA ’
TOTAL UF 59.059,00
UNIDAD DE OPERACIONES
REALIZAR LAS OPERACIONES INHERENTES A LOS PROCESOS DE INTERNACION DE MERCADERIAS A o ea o
uo ZOFRACOBIJA CONFORME A NORMATIVA VIGENTE. '
TOTAL UO 17.968,00
UNIDAD DE PLANIFICACION ESTRATEGICA
ARTICULAR LOS PROCESOS ESTRATEGICOS Y OPERATIVOS DE LA ENTIDAD A LOS PLANES DE 106 5
UPE | MEDIANO Y CORTO PLAZO DE ZOFRACOBIJA ’
TOTAL UPE 10.975,50
18
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DESCRIPCION DE OPERACIONES PRESUPUESTO
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
PROMOVER UNA GESTION TRANSPARENTE Y LIBRE DE CORRUPCION, BAJO LOS COMPONENTES DE 4.237.00
UTLCC | TRANSPARENCIA EN TODAS LAS ACCIONES ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS DE ZOFRACOBIJA. '
TOTAL UTLCC 4.237,00
TOTAL GENERAL 40.003.178,00

Una vez establecida las operaciones a realizar, cada unidad organizacional
desglosa las actividades especificas, segun su programacioén con estimacion de
tiempos para su ejecucion. Ordenado de la siguiente manera.
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ACCION DE MEDIANO PLAZO 1:

ACCION DE CORTO PLAZO 1: Elaborar e implementar Proyectos productivos por ZOFRACOBIJA en el Departamento Pando en la gestién 2022

OPERACION: Elaborar proyectos productivos para ZOFRACOBIJA INDICADOR: N° de Proyectos Elaborados
‘ FECHA 1 2 3 4
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO INICIO/FIN META IRIM | TRIM | TRIM | TRIM

Elaborar  Informes  Técnicos  de
UDI |Condiciones Previas (ITCP) para| cantidad de Cantidad de ITCP

proyectos productivos con SUS ITCP aprobado/ITCP 13.942,00 Feb-dic 6 2 1 2 1
respectivos Términos de Referencia| aprobados programados
(TDR)

Elaborar Estudios de Diseno Técnico de cqidad o | Caniieod agFDTP
ubl ) - o S EDTP aprobado/EDTP 661,50 Abr 1 1
Preinversion por administraciéon directa

aprobados programados
Elaborar el EDTP para la Construccion e
UDI Implementacién de Una Planta
Industrial de  Almacenamiento y| % de avance % de avance/%
Liofilizacion de Frutas Amazdnicos en| del proyecto programado 197.466.60 DIC 100%| 0% | 0% | 0% |100%
Lofracobija del Departamento Pando
por administracion delegada
20
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ACCION DE CORTO PLAZO 2: Difundir los beneficios de ZOFRACOBIJA para incrementar la cantidad de usuarios y beneficiarios industriales de la

entidad en la gestion 2022

OPERACION: Desarrollar acciones necesarias para garantizar el acceso a beneficios de

acogimiento de la Ley N® 1048

INDICADOR: Cantidad de Usuarios y Benefeciarios
que han accedido a beneficios de la Ley 1048

G FECHA 1 2 3 4
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO INICIO/FIN META RIM | TRIM | TRIM | TRIM
Revisar programas y/o proyectos y .
upy | ndustricles para beneficiarios, en | % de framites Aﬁgﬁﬁgfﬁrgﬂf i 950,00 | MAR-DIC | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
el marco de la ley n® 1048 D.S. n®| procesados ——— 1 ? ° ° ° °
3906 a usuarios industriales P
SE(l)Obk?grOr elmfo(rjn;gs imisee:;\oes’rro!jees Canfidad de Informes
uDI beneficios del D.S gNa 3906, en el informes presentados/informes 38,00 ENE-JUL 2 1 1
marco de la Ley 'N;, 1048, ! presentados programados
mpusar Y Partear €N cantidad de Actividades
uDI institucional sobre los beneficios actividades ejecutadas/actividades 5.000,00 ABR-OCT 2 1 1
de ZOFRACOBIIA asistidas programadas
21
n = ET‘ -E Administracion Central, Km.14.5 Carretera Cobija—-Porvenir o
@zenaftancacoblia :n-.n info@zofracobija.gob.bo 'x‘
g @ZOFRACOBIJA E o c

@zofracobija

www.zofracobija.gob.bo @
(+591) 72916661 ‘




ACCION DE CORTO PLAZO 3: Implementar el Parque Industrial Amazénico en predios de ZOFRACOBIJA en el Departamento de Pando
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ACCION DE MEDIANO

PLAZO 3:

GESTION 2022

A MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL

Pagina 22 de 42

OPERACION: Gestionar la realizacion del proyecto para la Implementacién del Parque
Industrial Amazonico en el departamento Pando

INDICADOR: % de avance de la operacién

. FECHA 1 2 3 4

REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA | PRESUPUESTO INICIO/FIN META IRIM | TRIM | TRIM | TRIM

e P eree | e avance celEore | o,
UDI : ,ToY 9 del Parque Industrial : 411.351,56 | SEP-DIC |100%| 0% | 0% | 20% | 80%
Industrial Amazonico en el - realizadas
Amazonico
Departamento de Pando
22
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ACCION DE MEDIANO PLAZO 4:

Pagina 23 de 42

ACCION DE CORTO PLAZO 4: Evaluar, disefiar e implementar proyectos de fortalecimiento institucional para mejorar las capacidades de gestién

institucional de ZOFRACOBIJA en la gestion 2022

OPERACION: Elaborar proyectos de fortalecimiento institucional para ZOFRACOBIJA INDICADOR: N° de proyectos elaborados
. FECHA 1 2 3 4
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO INICIO/FIN META TRIM | TRIM | TRIM | TRIM
Elaborar Informes Técnicos de
Condiciones Previas (ITCP) para cantidad de
ublI proyectos de fortalecimiento ITCP ITCP realizadas 55,00 ABR - DIC 6 0 2 2 2
institucional con sus respectivos aprobados
Términos de Referencia (TDR)
Elaborar Estudios de Diseno Técnico de | cantidad de Cantidad de EDTP
ubDlI Preinversidn para Fortalecimiento EDTP aprobado/EDTP 65,00 SEP-DIC 2 0 1 1
Institucional por administracién directa | aprobados programados
Implementar el proyecto % de % de ovor;ceé%l
"Construccién y Equipamiento del ° programado del | -19 945 88
UAF ‘ . A NOV-DIC | 100% 100%
Area de Archivo Central en ov?onceecsoel proyecto % %
instalaciones de ZOFRACOBIJA" proy
23
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GESTION 2022

ACCION DE CORTO PLAZO 4: Evaluar, diseiiar e implementar proyectos de fortalecimiento institucional para mejorar las capacidades de gestion

institucional de ZOFRACOBIJA en la gestion 2022

OPERACION: Elaborar proyectos de fortalecimiento institucional para ZOFRACOBIJA INDICADOR: N° de proyectos elaborados
i FECHA 1 2 3 4
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO INICIO/FIN META rim | TRiM L TRIM | TRIM
% de avance/%
i : % de do del
Construir un galpdon de 1200m2 en programaado ae
UAF oredios de ZOFRACOBIJA Og:’]onyceec;joel proyecto 2.325.586 | SEP-DIC 100% 80% | 20%
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Pagina 25 de 42

ACCION DE CORTO PLAZO 5: Transparentar la gestion pUblica, el acceso a la informacién y el manejo de los recursos del Estado mediante la

realizacion de Rendicion PUblica de Cuentas en ZOFRACOBIJA para la gestion 2022

OPERACION: Promover una gestion transparente vy libre de corrupcion, bajo los componentes
de Transparencia en todas las acciones administrativas y operativas de ZOFRACOBIJA.

INDICADOR: Tasa de ejecucion de rendiciones
publicas de cuentas

. FECHA 1 2 3 4
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO INICIO/FIN META RIM | TRIM | TRIM | TRIM
Cantidad Rendicion de
Readlizar Rendiciones de Cuentas de rendicion cuenta publica
UTLCC T de cuentas | realizada/rendicidn 3.337,00 ENE-MAY 2 1 1
Publicas de ZOFRACOBIJA ) At
Publicas de cuentas publica
Realizadas programada
Gestionar denuncias relacionadas
a posibles actos o hechos de % de Cantidad de
UTLCC corrupcioén y/o negativa Atencion de denuncias 400,00 ENE-DIC | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
injustificada de acceso a la denuncias recepcionadas
informacion
Socializar las normativas juridicas . Cantidad de
. Cantidad - s
relacionadas con la lucha contra de socializacion
UTLCC la corrupcidn enriguecimiento . .. |readlizadas/cantidad 500,00 ABR-NOV | 4 2 1 1
o . - ., socializacion . .,
ilicito e investigacion de fortunas y . de socializacion
realizadas
ofras programadas
25
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ACCION DE CORTO PLAZO é: Socializar de forma activa y participativa la informacién institucional de ZOFRACOBIJA a través de su pdgina web y

redes sociales en la gestion 2022

OPERACION: Gestionar informacién para el mejor relacionamiento con las
ZONAS FRANCAS de la region

INDICADOR: Cantidad de informes relativos a beneficios que ofrecen

otras zonas francas

‘ FECHA 1 2 3
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO INICIO/FIN META IRIM | TRIM | TRIM 4 TRIM
Membresia Membresia de
Gestionar la incorporacion . ZOFRACOBIJA
RRPP de ZOFRACOBIJA al AZFA oc’rgohzodo y al AZEA 18.000,00 DIC 1 1
vigente .
realizada
Participar en actividades Participacion
que mejoren el H de
RRPP relacionamiento con las Con’ndoq Q{e LOFRACOBIJA a| 35.133,00 DIC 1 1
. - eventos asistidos
agencias multilaterales que eventos
fratan de zonas francas organizado

OPERACION: Dar a conocer las Ventajas y Beneficios de la Zona Franca de Cobija mediante, Medios de

comunicacién, participaciéon de ferias locales, nacionales, participacién e intercambio de estrategias con vision
a beneficios del departamento de Pando

INDICADOR: % de avance de
la operacion

P FECHA 1 2 3
REACP| TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO INICIO/FIN META TRIM | TRIM | TRIM 4 TRIM
Elaborar e .
implementar el Plan | % de ejecucion | . ACT'V'dOd_e.S
RRPP de Difusién delPlan de | €iecutadas/actividades | 158.213.00 | eNnepic [ 100% | 9% | 20% | 36% 35%
Institucional de Difusién programadas
ZOFRACOBIJA
26
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GESTION 2022

ACCION DE MEDIANO PLAZO 7:

UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

ACCION DE CORTO PLAZO 7: Gestionar eficiente y transparentemente las operaciones de ZOFRACOBIJA para la gestion 2022

OPERACION: Gestionar la correcta administracion del personal de la Entidad en el marco de Ias

. L - - -, - o INDICADOR: Tasa de eficacia
disposiciones laborales vigentes para lograr una eficiente gestion de los servidores publicos

. FECHA 1 2 3 4
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO INICIO/FIN META TRIM | TRIM | TRIM | TRIM
Organizar y ejecutar la dotacion o
de personal de planta y e‘y';; ?Oe GeTSeT%iodne Actividades
RRHH | eventual con atencidn de pago q o? rellhes ejecutadas/actividades | 8.944.361,00 | ENE-DIC | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
de sueldos, bonos, aguinaldos, POgs Pregl” programadas
. - o en la gestion
asignaciones familiares, aportes
patronales y refrigerios.
Niilmero dig cantidad de capacitacién
Organizar y ejecutar la Eventos de . P
RRHH Capacitacion del personal capacitacion realizada/cantidad de 32.543,00 ABR-NOV 5 1 1 2 1
P P ’ repolizodos capacitacién programada
Organizar y ejecutar la Porcentaje de Actividades
RRHH evaluacion del desempeno servidores ejecutadas/actividades 1.500,00 SEP-OCT | 100% 50% | 50%
anual del personal de planta. publicos programadas
evaluados.
% de Formularios
Elaborar y presentar el virtuales ROE ..
Formulario virtual ROE de mensuales . Achwdodg_s
RRHH olanillas de sueldos y aguinaldo presentados ejecutadas/actividades 685,00 ENE-DIC | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
al Ministerio de frabajo. durante la programadas
gestion.
27
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GESTION 2022

ACCION DE CORTO PLAZO 7: Gestionar eficiente y transparentemente las operaciones de ZOFRACOBIJA para la gestion 2022

OPERACION: Gestionar la correcta administracién del personal de la Entidad en el marco de las . . .
. . X - 9 . S INDICADOR: Tasa de eficacia
disposiciones laborales vigentes para lograr una eficiente gestion de los servidores publicos
. FECHA 1 2 3 4
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO INICIO/FIN META TRIM | TRIM | TRIM | TRIM
Realizar la adquisicion de .
Formularios AVC - 07 para la % de ejecucién . Achwdodgs 556.553.00
RRHH . . _ : ejecutadas/actividades et MAR-ABRI | 100% | 50% | 50%
ejecucion de frdmites de baja de la tarea
programadas
del seguro de salud.
Realizar la dotacion de PO;?;?\T;J'J(C;SHG jg_fvidades
RRHH : : P : ejecutadas/actividades | 3697500 | \MARSEP | 100% | 34% | 33% | 33%
credenciales y ropa de trabajo credencial y
. programadas
ropa de trabagjo.
Realizar la dg’romon d,e INSUMOS | & 1 nidades y
alas unidades y areas . .
organizacionales para la arse> Pogies ) Achwdod‘e.s 24.180.00
RRHH - - con dotacion ejecutadas/actividades g - ABR-NOV | 100% | 10% | 40% | 50%
prevencion y atenciéon de la )
- de insumos programadas
enfermedad de Coronavirus COVID19
COVID-19. )
Brindar atencién de salud a los % de
funcionarios de la entidad como e uec;imien’ros Actividades
RRHH | prevencion de la enfermedad 9 n ejecutadas/actividades | 1000000 | eNepIC | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
. de atencion
de Coronavirus COVID-19 y . programadas
. . . brindados
situaciones de emergencia

28
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GESTION 2022

ACCION DE CORTO PLAZO 7: Gestionar eficiente y transparentemente las operaciones de ZOFRACOBIJA para la gestion 2022

OPERACION: Gestionar e instaurar el adecuado registro, custodia, resguardo y manejo de INDICADOR: Tasa de eficacia
toda la documentacion y/o informacién que ingresa a archivo central de ZOFRACOBIJA. )
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO ectiy META L g < o
INICIO/FIN TRIM | TRIM | TRIM | TRIM
Sistematizar la documentacién de % de Actividades
ARCHIFC | 1 6lizas de gestiones anteriores | Ejecucién de | ejecutadas/actividades | 7.105,00 | ENEDIC | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
conforme a normativa vigente. la actividad programadas
documentacion legaitada o % de Actividades
ARCHZFC . 9 Ejecucion de | ejecutadas/actividades |  21.244,00 ENE-DIC | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
solicitud de las unidades .
o A la actividad programadas
organizacionales de la institucion

ACCION DE CORTO PLAZO 7: Gestionar eficiente y transparentemente las operaciones de ZOFRACOBIJA para la gestion 2022
OPE.RACION: Coofrolqr, supervisar y ejecutarla ges’rlop’ de compras y adquisicidon de bienes y INDICADOR: Tasa de eficacia
servicios en sus diferentes modalidades de contratacion.

I FECHA 1 2 3 4
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO INICIO/FIN META IRIM | TRIM | TRIM | TRIM
Verificar y realizar el requerimiento
oportuno de pagos por servicios % Ejecucion Actividades
BBSS | bdsicos, recurrentes y otros servicios de ejecutadas/actividades | 1.815.107,09 | ENE-DIC | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
No personales necesarios para la actividades programadas

gestion 2022
conumo materalosy aominsires) | % Hecucion | Actividades
BBSS Y de ejecutadas/actividades | 421.464,82 | ENE-DIC | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%

requeridos en la institucién para la .
gestion 2022 actividades programadas
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Pagina 30 de 42

ACCION DE CORTO PLAZO 7: Gestionar eficiente y transparentemente las operaciones de ZOFRACOBIJA para la gestion 2022

OPERACION: Garantizar la gestion financiera de ZOFRACOBIJA a través de los Sistemas de . . .
i , . X X INDICADOR: Tasa de eficacia
Presupuesto, Contabilidad Integrada y de Tesoreria, en cumplimiento a normativas vigentes.
. FECHA 1 2 3 4
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO INICIO/FIN META TRIM | TRIM | TRIM | TRIM
Gestionar los pagos, fransferencias,
regularizaciones, Comisiones, % de Actividades
CONTA | retenciones de Impuestos para el | Ejecucion de | ejecutadas/actividades 25.088,00 ENE-DIC | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
funcionamiento operativo y otros la actividad programadas
de cardcter administrativo
CONTA Previsiéon de Ac’rivp’s Financieros No ’rierle N/A 16.736.717.46 | ENE-DIC
para la gestidon 2022 ejecucion
Realizar la transferencia bancaria
del 25% al TGN por derecho de Cantidad de P o Richeuiacth
CONTA ingreso de mercancia a pPagos Pag : 5.753.766,00 | ENE-DIC 12 3 3 3 3
ZOFRACOBIJA segun normativas realizados /pogoseiogragados
vigentes
Apoyar a las actividades de . % de . AChVIdOd.e'.S
CONTA L L . Ejecucion de | ejecutadas/actividades 5.000,00 SEP 1 1
Participacion y Control Social | -
a actividad programadas
Cumplir con los compromisos % de . Achwdod.e.s
CONTA | devengados de la gestidn 2021 ala | Ejecucién de | €iecufadas/actividades | 220.69500 | eNero | 100% | 100%
gestion 2022 la actividad programadas
30
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ACCION DE CORTO PLAZO 7: Gestionar eficiente y transparentemente las operaciones de ZOFRACOBIJA para la gestion 2022

OPERACION: Administrar las tecnologias de informacién optimizando el sistema de los equipos,

red de datos y de comunicacién de ZOFRACOBIJA

INDICADOR: Tasa de eficacia

. FECHA 1 2 3 4
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO INICIO/FIN META TRIM [ TRIM [ TRIM | TRIM
Realizar el mantenimiento preventivo
y correctivo a todos los equipos de % de Actividades
SIST computacién e impresoras de la avance de | ejecutadas/actividades 53.450,00 Ene-Dic | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
entidad en base a plan de la actividad programadas
mantenimiento
Brindar soporte técnico en software
(aplicaciones ofimdticas) y en % de Actividades
SIST modulos y submaddulos del sistema avance de | ejecutadas/actividades 11.500,00 Ene-Dic | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
SIGIZ, CODICE en base al plan de la actividad programadas
mantenimiento
Realizar e_l Mon‘ren|m|en_‘ro preventivo % de Aaitidats
sisT | Y correchvp de/los' equipos dered e avance de | ejecutadas/actividades 10.890,96 Ene-Dic | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
internet y fibra 6ptica de acuerdo al | .
- a actividad programadas
plan de mantenimiento
Mantenimiento preventivo y
correctivos e instalacion de sistema % de Actividades
SIST | de vigilancia y cdmaras de seguridad | avance de | ejecutadas/actividades 5.512,00 Ene-Dic | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
con respectivo respaldo de back up | la actividad programadas
en funcién al plan de mantenimiento.
31
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GESTION 2022

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

ACCION DE CORTO PLAZO 7: Gestionar eficiente y transparentemente las operaciones de ZOFRACOBIJA para la gestion 2022

OPERACION: Verificar gue las acciones y las actividades de la institucion se desarrollen en . . .
.. . . . . INDICADOR: Tasa de eficacia
cumplimiento alas normativas de control interno y normas bdasica de la auditoria gubernamental
ACTIVIDAD: Redalizar Auditorias No Programadas INDICADOR: Cantidad de Auditorias Realizadas
. FECHA 1 2 3
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA | PRESUPUESTO INICIO/FIN META IRIM | TRIM [ TRIM 4 TRIM
Informe recursos
Auditoria de complimiento a los percibidos por Informe
UAI recursos percibidos por ingreso de ingreso de - 118,00 OCT-NOV | 100% 100%
; - ; - realizado
mercancia gestion 2021 mercancia gestion
2021 presentada
ACTIVIDAD: Redalizar Auditorias Programadas INDICADOR: Cantidad de Auditorias Realizadas
Auditoria de confiabilidad de los . Clunded ——
UAI registros contables y estados A ¥ 514,00 ENE-MARZ | 100% | 100%
. : confiablidad realizado
financieros
presentada
Revisidon anual al cumplimiento del
ordenamiento juridico administrativo Informe de s
UAI aplicables a la presentacién de la declaracién jurada ’ 164,00 ENE-FEB | 100% | 100%
A ) realizado
declaracién jurada de bienes y presentada
rentas gestion 2021
Verificacion de cumplimiento del
procedimiento especifico para el Informe de
UA] . gon’rrol y conahocpn de dq’ros |IQUI(?IOCIOI’\ qle Infqrme 514.00 ENE-FEB 100% | 100%
liquidados en las planillas salariales y planilla salarial realizado
registro individual de cada servidor presentada
publico gestion 2020
oY - . Informe de sistemas
Auditoria de cumplimiento al sistema de bienes v servicios | Informe
UAI | de bienes y servicios en el subsistema Y . 192,00 ABR-JUL | 100% 50% | 50%
. . y subsistema realizado
manejo de bienes y sus
presentada
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GESTION 2022

ACCION DE CORTO PLAZO 7: Gestionar eficiente y transparentemente las operaciones de ZOFRACOBIJA para la gestion 2022

OPERACION: Verificar que las acciones y las actividades de la institucion se desarrollen en . ) .
L . X o~ . INDICADOR: Tasa de eficacia

cumplimiento a las hormativas de control interno y normas basica de la auditoria gubernamental

componentes de gestion 2020 y

gestién 2021
Auditoria de cumplimiento a entrega Infozjn;efodnedroessg:‘odo Informe
UAI | de recursos en calidad de fondos en . . 183,00 JUL-OCT | 100% 50% 50%
9 avance gestion 2012 | realizado
avance gestion 2012
presentada
Informe de
Seguimiento a recomendaciones del seguimiento a la IS
UAI informe de confiabilidad de la confiabilidad de la . 226,00 ENE-MAR | 100% | 100%
-, . realizado
gestion 2020 gestion 2020
presentada
institucién se desarrollen en | INDICADOR: Cantidad de Auditorias

ACTIVIDAD: Verificar que las acciones y las actividades de la

cumplimiento a las normativas de control interno y normas bdsica de la auditoria gubernamental | Realizadas
Auditoria de cumplimiento a entrega Infozjrgef;:lnedrgssglcdo er——
UAI | derecursos en calidad de fondos en = . 8.035,00 OCT-NOV | 100% 100%
- avance gestiéon 2013 | realizado
avance gestion 2013
presentada
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GESTION 2022

UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA

ACCION DE CORTO PLAZO 7: Gestionar eficiente y transparentemente las operaciones de ZOFRACOBIJA para la gestiéon 2022

OPERACION: Gestionar que Ios'ocaones administrativas y operativas de ZOFRACOBIJA estén INDICADOR: Tasa de eficacia
enmarcadas en la normativa vigente
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO A2ehil META L & < .
INICIO/FIN TRIM | TRIM | TRIM | TRIM
Actualizar y registrar
usuarios y beneficiarios de L
la Ley 1048 en % de atencion de Solicitud de beneficio
UAJ d ey .. requerimiento i 5.435,00 ENE-DIC | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
cumplimiento a requisitos atendido
. . presentados
exigidos en la normativa
vigente de ZOFRACOBIJA
Dar cumplimiento a todas
las acciones
Administrativas, civiles, I ., ..
enales v procesos % de Ejecucion de Actividades
UAJ P ¥ proce: la actividad ejecutadas/actividades | 265.613,35 | ENE-DIC |100% | 25% | 25% | 25% | 25%
laborales de interés de requerida oo A
ZOFRACOBIJA que se 4 Prog
desarrollen durante la
gestion.
Actualizar, Revisar y validar
normativas infernas y
e?;ggggg?ggggﬁ:g ‘rlc(:s % de Ejecucion de Actividades
UAJ ResOIUCIONES ’ la actividad ejecutadas/actividades 1.310,00 ENE-DIC | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Administrativas que requerida programadas
ZOFRACOBIJA deba realizar
durante la gestion.

34

E E Admin r on e r m.14 Carretera o a—Porvenir
d inistraci Central, K .14.5 a t Cobij v i o
n @zonafrancacobija

g @ZOFRACOBIJA

@zofracobija

- info@zofracobija.gob.bo ’A "
E - - www.zofracobija.gob.bo @
(+591) 72916661 \.



@ ZofraCobija

Rumbo a la Industrializacion

ESTADO PLURINACIONAL

BOLIVIA

SEGUNDO REFORMULADO DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

GESTION 2022

UNIDAD DE DESARROLLO INDUSTRIAL

MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO Y ECONOMIA PLURAL

Pagina 35 de 42

ACCION DE CORTO PLAZO 7: Gestionar eficiente y transparentemente las operaciones de ZOFRACOBIJA para la gestion 2022

instalada en predios de ZOFRACOBIJA

OPERACION: Administrar adecuadamente la Planta de Silos para almacenamiento de Granos

INDICADOR: Tasa de eficacia

n @zonafrancacobija
g @ZOFRACOBIJA

@zofracobija

‘ FECHA 1 2 3 4
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO INICIO/FIN META RIM | TRIM [ TRIM | TRIM
Ejecutar plan de
mantenimiento y limpieza de Actividades
UDI planta SILOS de % de avance ejecutadas/actividades 23.579,78 ENE-DIC | 100% | 7% | 15% | 38% | 40%
almacenamiento de programadas
ZOFRACOBIJA.
inhg(raecrilfzeosrcgclzoiz\:’gi%is de Tasa de Atencién Actividades
uDI - P de servicios ejecutadas/actividades 23.989.00 ENE-DIC | 100% | 25% | 17% | 0% | 58%
servicios en la Planta de requeridos " g
Almacenamiento de Granos 4 Prog
Capacitar al persongl dela Cantidad de —
UDI en la operaciéon y capacitaciones Capacitaciones
UDI | mantenimiento de los equipos P realizadas/capacitaciones - ABR-DIC 2 1 1
brindadas al
de la Planta de programadas
. personal
almacenamiento de granos
35
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GESTION 2022

UNIDAD DE FISCALIZACION

ACCION DE CORTO PLAZO 7: Gestionar eficiente y transparentemente las operaciones de ZOFRACOBIJA para la gestion 2022

OPERACION: Establecer mecanismos de vigilancia y control para la internacion de . ) .
mercaderias a ZOFRACOBIJA INDICADOR: Tasa de eficacia
. FECHA 1 2 3 4
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO INICIO/FIN META IRIM | TRIM | TRIM | TRIM
Realizar Controles Operativos en At e
los Puestos de conftrol, Rutas Cantidad de redlizada/actividad
Alternas e Interinstitucionales en
UF coordinacidn con las autoridades CoQTroIes programada 51.549,00 ENE-DIC | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
realizados
competentes denfro de
ZOFRACOBIJA
Revisar y visar las Pdlizas de % de Eiecucion Actividad
UF Internacién de mercancias a doe la c;cﬁvidod realizada/actividad 2.100,00 ENE-DIC | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
ZOFRACOBIJA programada
Inscripcién y /o Actualizacién de Registro de Atencién de framites
UF Registro de usuarios y beneficiarios usuarios atendido/tramites 5.410,00 ENE-DIC | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%

en la gestién 2022

actualizados

recepcionados

n @zonafrancacobija
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GESTION 2022

UNIDAD DE OPERACIONES

ACCION DE CORTO PLAZO 7: Gestionar eficiente y transparentemente las operaciones de ZOFRACOBIJA para la gestion 2022

OPERACION: Realizar las operaciones inherentes a los procesos de de internacion de . . .
mercaderias a ZOFRACOBIJA conforme a normativa vigente heller-olenE liesel el efisereie
- FECHA 1 2 3 4
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO INICIO/FIN META IRIM | TRIM | TRIM | TRIM
Brindar presencia del personal % de
operativo durante los 365 dias de la | Ejecucion Actividades
UO | gestidn 2022 en todos los puestos de dela ejecutadas/actividades 17.968,00 ENE-DIC | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
confrol de ingreso de mercancia ala | getividad programadas
Zona Franca de Cobija.
37
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ACCION DE CORTO PLAZO 7: Gestionar eficiente y transparentemente las operaciones de ZOFRACOBIJA para la gestion 2022

OPERACION: Articular los procesos estratégicos y operativos de la entidad a los planes de . . .
mediano y corto plazo de ZOFRACOBIJA LISl lese cle eitgae
p FECHA 1 2 3 4
REACP TAREA ESPECIFICA INDICADOR FORMULA PRESUPUESTO INICIO/FIN META RIM | TRIM | TRIM | TRIM
Elaborar y revisar procedimientos | cantidad de Informes
UPE zzrlcélgn%ggg%%?f:o{rﬁgm %2 informes presentados/informes ?.644,50 ENE-DIC | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
vigentes emifidos programados
. canfidad de
Gestionar capacitaciéon para el Ccmlch‘ ae gataciiocigh
UPE ersonolpde o UnichJ)d capacitacionss | o qji;ada/cantidad de g MAY-JUL | 2 2
X realizadas capacitacion
programada
Ins’rrurTI1Equr1l?c?sr(:<1:irey (::ZLUifcijclzlé?:rién de canfid e Actividades
UPE . P documentos ejecutadas/actividades 53,00 ENE-AGO | 3 1 1 1
mediano y corto plazo durante aprobados roaramadas
la gestion 2022 Prog
ocfiag;ijeeggsu'rlgipetgﬁolscén el an’ndad ce Actividades
UPE | pOA gostion 5’022 S ovaluar sus informes ejecutadas/actividades 127800 | eNEDIC | 100% | 25% | 25% | 25% | 25%
esultodins presentados programadas
38
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA

Con el propdsito de definir las acciones para alcanzar los objetivos y metas del
Plan Operativo Anual y presupuesto para la gestion 2022, conforme a las politicas
definidas se ordena y clasifica el conjunto de categorias y elementos
programadticas ordenados en forma coherentes a fravés de las unidades de
ZOFRACORBIJA, los mismos que se detallan a continuacion:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA GESTION 2022

PROG | PROY | ACT | NOMBRE DE APERTURA PROGRAMATICA TOTAL

00 0 1 | GESTIONAR LA CORRECTA ADMINISTRACION ZOFRACOBIJA 12.361.475

01 0 1 DESARROLLO DE ACCIONES PARA BENEFICIOS DE 5988
ACOGIMIENTO QUE BRINDA LA LEY N° 1048 )

02 0 1 GESTION TRANSPARENTE Y LIBRE DE CORRUPCION, BAJO LOS 4037
COMPONENTES DE TRANSPARENCIA '

03 0 1 | DIFUSION DE BENEFICIOS QUE BRINDA ZOFRA COBIJA 212.046

00 0 99 |PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL 5.000

00 0 98 | PREVENCION, CONTROL Y ATENCION DEL CORONAVIRUS 34.180

13 0 1 GESTION Y ELABORACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE 120,00

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA ZOFRACOBIJA

CONSTRUCCION DE GALPON EN PREDIOS DE ZOFRACOBIJA
L 2 S MUNICIPIO DE COBIJA PANDO CEeE .

CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL AREA DE ARCHIVO

13 | 40 | 0 | ~E\TRAL EN INSTALACIONES DE ZOFRACOBIJA Aids
GESTION Y ELABORACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

16 10 1 1 foeobucTvos 12082
CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE UNA PLANTA

16 | 38 | o |INDUSTRIAL DE ALMACENAMIENTO DE LIOFILIZACION DE FRUTAS | oo
AMAZONICA EN ZOFRACOBIJA DEL DEPARTAMENTO DE AG7,
PANDO

22 | 37 | 0 |IMPLEMENTACION DEL PARQUE INDUSTRIAL AMAZONICO 411.351,56

97 | 0 | 1 |PREVISION DE ACTIVOS FINANCIEROS 16.736.717

98 | 0 | 1 |TRANSFERENCIAS ALTGN 5.753.766
CUMPLIR CON LOS COMPROMISOS DEVENGADOS DE LA

99 1 0 1T I GESTION 2021 A LA GESTION 2022 1.220.695

TOTAL 40.003.178
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8. GRUPO DE GASTOS

La Clasificacion del Objeto del Gasto, se constituyen elementos afines,
integrantes de cada concepto, y representan expresiones concretas y
detalladas del Bien o servicio que se adquiere, permitiendo la cuantificacion
monetaria y contable de los mismos, para ello presentaremos el cuadro resumen
de gasto a través de grupos de gasto contable.

GRUPO DE GASTOS GESTION 2022

GRUPO DE %
GASTO DENOMINACION PRESUPUESTO

10000 SERVICIOS PERSONALES 8.944.361,00
SERVICIOS NO 2.146.082,09
20890 PERSONALES
MATERIALES Y 1.258.729,56
30000 SUMINISTROS
40000 ACTIVOS REALES 3.659.100,54
50000 ACTIVOS FINANCIEROS 16.736.717,46
60000 DEVENGADOS 1.220.695,00
IMPUESTOS, REGALIAS Y 5.780.290,00
80000 TASAS
90000 OTROS GASTOS 257.202,35
Total 40.003.178,00
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2 ESCALA SALARIAL

Que a través de Resolucion Ministerial 013.2017 del 28 de julio de 2017, se
aprueba la Escala Salarial de la Zona Franca comercial e Industrial de Cobija
(ZOFRACOBIJA), conformado por 26 casos distribuidos en 9 niveles salarial,
cuadro que se detalla a continuacion:

Cuadro XIlI: ESCALA SALARIAL APROBADA ZOFRACOBIJA

Pagina 41 de 42

DENOMINACION DEL SUELDO COsSTO
CATEGORIA | CLASE NIVEL SALARIAL PUESTO ITEM ’s | MENSUAL | MENSUAL

SUPERIOR
EJECUTIVA 4 2
3
5
4
< 5
>
< 6
o2
w 6
o) 7
8
7 9

TOTAL, COSTO MENSUAL
TOTAL, COSTO ANUAL

n @zonafrancacobija
u (@ZOFRACOBIJA

@zofracobija

DIRECTOR 11.725,00
JEFE DE UNIDAD 4 9.290,00
PROFESIONAL | 4 805400
PROFESIONAL I 2 | 62000
TECNICO | g | 92200
TECNICO I 1 4.354,00
TECNICO Il 2 3.638.00
TECNICO IV 3 306000
ADMINISTRATIVO | 5 2.960,00
26

11.725,00
37.160,00

32.216,00

12.460,00

20.968,00

4.354,00
7.276,00

9.180,00

14.800,00

150.139,00
1.801.668,00
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RES .
\Ol‘ll;(jl()N DEL DIRECTORIO
E 7.0FRAC()I!IJA
R.D.Z. N° 00922022

VISTOS:

EL Segundo Reformulado POA
: 0 Yy Presupuesto Gestion 202
Lndustnal de Cobija, el Informe Técnico INF/UPE/PO/ N° 016-2022 de fech i
e 2022, que sus conclusiones indica: “Las modificaciones y Sesnds P D

) e ajustes del Seg
del Plan Operativo Anual ¥ Presupuesto 2022 no modifica el Iﬁcho prgsrire:fe’:’:ﬁ: Zﬁmzuf;dg
8 s robado.

2 de Zona Franca Comercial €

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 571 de 12 de octubre de 1983, crea la Zona Franca Comercial e Industrial de
Cobqa por 20 aﬁc_)s para impulsar el Desarrollo Productivo y Social del Departamento de Pando:
ampliada en su vigencia por la ley 1048 de 07 de abril de 2018 hasta el afio 2038. ’

Que, el art. 232 de la Constitucién Politica del Estado dispone: “La Administracién Piplicg se
rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, publicidad, compromise ¢
interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia, calidad, calide-
honestidad, responsabilidad y resultados.” -

Que, Ley N° 1413 de 17 de diciembre de 2021, Ley del Presupuesto General del Estadg Gestion
2022, se encuentra inmerso el presupuesto para la Zona Franca Comercial € Industria] de Cobija

ZOFRACOBUA.

Que, el art. 48 del Decreto Supremo N° 25933 sefiala que el funcionamienty ge
ZOF,RACOBUA’ en lo administrativo, se sujetard a los sistemas de la Ley N° 1195 de
Administracién y Control Gubernamentales.

RACOBIUJA como Entidad Descentralizada para el ejercic

En este marco, ZOF 10 de sus

por el Decreto Supremo N° 25933, modificado por los Decretos

i a
g‘??ﬁnfg;? r::017 y 3906 del Reglamento a la Ley 1048. Supremos

Que, ¢l art. 50 del Decreto Supremo N® 25933, modificado por el Decreto Supremg N 1871

(. « . octorio como Maxima Autoridqd DirectWa de la Zona Francq )
prove: oo be cumplir con los objetivos del Desarrollo Social y Ec(;:?r::'-cmf! eI
Co (e

ial de Cobija, d€ _
Indlle: ;‘:'It ento de Pando, compleme_ntando norr?zas Y mecanismos de orden tributar;
Depa:ivo organizativo y administrativo, necesarios para el eficiente funcionamieny, de JZ',
operativo, -
Entidad”.

tiva, en su art. 51 sefiala que, el Directorio, entre otras establecidas ep el

: norma T :
La misma tendra las siguientes funciones:

presente Reglamento,

. 1 ZOFRACOBIJA, d
. » las estrategias, proyectos y planes que desarrollard Z BIJA, de
a) Deﬁmr y apr f{;’ml_cas de desarrollo de la region aprobadas por el Gobierno Nacional, en

acuerdo con las esentadas por el Director General Ejecutivo;

base a las propuestas pr
informes perio'dicos sobre el fruncimiento de 70FRACOBIJA elevado por la
Jos in
d) Aprobar 105
N A1 d.
Direccion Eec™

.n"ﬂl- K

m.14.5 Carreterd Cobija-Porvenir 9
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ESTADO PLURINACIONAL DF 0
MINISTERIO DE DESARROLLE oAl
OLlVlA PRODUCTIVO Y ECONOMIA pLU

v) .
R Otras que establezcq of Ministerio d
A €

l' IS1OTs v (.‘" 'l ytori v iy
Misterial. (ahora Ministerio de Desarro omercio Exterior e Inversion, mediante Resolucion

) H :
llo Productivo y Economia Plural).

Que, el art. 54 inci

; . 34 1nciso d) del Decreto Su 0 :

N° 1871 indrea. § elo Supremo N° 25933, modificado

N (\)87,1 , lndlca. Someter a consideracion del Directorio el l’rc.mpues'[::r/fcr:u[) ;: CrCl[o ;g uprem’
peraciones Anual de la ZOFRACOBIJA y su reformulacién; " : al y el Programd

ue De 0
Slinis(:::r‘ c(;’cto Supremo N° 3607, Reglamento de Modificaciones Presupuestarias le faculta al
establoc ‘°] ¢ Economia y Fmanz_as Publicas y al Ministerio de Planificacién del Desarrollo
er los instrumentos operativos para el registro de las modificaciones presupuestarias '

Et]r:;fonnc técnico lNF/UPE/PQ/ N° (‘)}‘6-2022 dIe fccha 01 de 'scpticmbre de 2022, que entre
cosas, sefiala en las conclusiones: “Las modificaciones y ajustes del segundo reformulado
df:l Plan Operativo Anual y Presupuesto 2022 no modifica el techo presupuestario aprobado.
El documento elaborado de la segunda reformulacién del POA 2022, fue ajustado a ia
pm.gramacién del Plan Estratégico Institucional 2021 — 2025 de ZOFRACOBIJA, mismas que
se incrementaron nuevas acciones a mediano plazo.

La segunda reformulacién del Plan Operativo Anual y Presupuesto de la gestién 2022 tiene un
presupuesto de Bs 3.654.350,54 (tres millones seiscientos cincuenta y cuatro mil trecientos
cincuenta 54/bolivianos) para proyecto de inversion piiblicas, monto que dfecta a los Activos
Financieros la partida 5.7.1 (caja y banco).”

El Informe Legal N° 0105/2022 en las conclusiones indica: “De acuerdo a las normativas
expresadas cumple con las formalidades de Ley el Segundo Reformulado POA y Presupyesto
Gestion 2022, para su consideracién del Directorio de ZOF RACOBIJA y la Aprobacién a
través de la Resolucion correspondiente, en base a los informes técnico y legal.”

el Presidente de Directorio de ZOFRACOBUA deja a consideracign

En reunion extraordinaria R
rmulado POA y Presupuesto Gestion 2022, para su aprobaciéy

del Pleno, el Segundo Refo

POR TANTO:

OFRACOBIJA, en uso de las facultades que le confiere el Decreto §
Supremo N° 3607, Resolucion Ministerial N°163.2019 y otras estat:llpre'mo
Piblica de la Institucion. ecidas

El Directorio de Z
° 25933; Decreto St
para la Administracion

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — Aprueba el Segundo Reformulacién del Plan Operativo Anual y
Presupuesto de la gestion 2022 de Zona Franca Comercial e Industrial de Cobija, con un
presupuesto de Bs 3.654.350,54 (Tres Millones Seiscientos Cincuenta y Cuatro Mil
Trecientos Cincuenta 54/100 Bolivianos) para proyecto de inversion publicas, monto que
afecta a los Activos Financieros, partida 5.7.1 (Caja y Banco), en base a la documentacion que
se anexa, siendo parte de la presente Resolucion de Directorio de ZOFRACOBUA.

a su cumplimiento de la presente
d de Planificacién Estratégica y la
1o a sus funciones propias.

ARTiCULO SEGUNDO. — Quedan encargados par
1 la Unidad Administrativa Financiera, Unida

0
Resoluc! dustrial de ZOFRACOBIJA, en cuen

Unidad de Desarrollo In

aclon central,

O, E pdmin'®*”
h’;% www.zofracobija.gob.bo |
A (+591) 72916661

Km.14.5 Carretera Cobija-Porvenir ‘
Info@zofracobija.gob.bo i



mbre de dos mil veintidés ailos.

Comuniquese, Camplase, Registrese y Archivese

ol a Siles Castro
residente del Directorio

Representante inisteri
p del Ministério de Desarrollo Productivo y Economia Plural

Lic.
Representante d Ministerj

Morales Martinez
de Economia y Finanza Publicas

Dr. Regis German Richter Alencar.
Gobernador
Gobierno Autonomo Depaﬂamental de Pando

—José Cuis Méndez Chaurdr

Director Genéral Ejecutivo

Secretario
- central. Km.14.5 Carretera Cobija-Porvenir
c
E“ ) m Adn"‘"'s"o Info@zofracobija.gob.bc
www.zofracoblja.gob.be

e i e T,

>
FATADO PLURINACIONAL DR
MINISTERIO DE DESARROLLO
* BO le I PRODUCTIVO Y CCONOMIA PLURAL

Es dado en la ciudad de Cobij a los ocho
{ ¢ obi B i i
ins ol o e ‘ic )a en sala de sesiones del Directorio de ZOI‘(ACOB”A. ‘05

(+591) 729168€
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